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河南大学民生学院 

2019 届毕业生就业质量年度报告 

根据教育部、河南省教育厅文件关于做好大学生就业工作的精神

和要求，为切实做好我院 2019 届毕业生就业工作，河南大学民生学院

在院领导班子的英明领导下，全院上下高度重视，努力深化教育教学

改革,创新人才培养模式，完善教育质量监控与评价体系，提高服务质

量和管理水平，提升学生实践能力和综合素质，促进学生的全面发展，

从根本上提高我院 2019 届毕业生的就业竞争力。同时，学院积极拓展

重点就业市场、提升就业服务工作水平，努力提高就业质量，在全国

高校大学毕业生就业压力较大的 2019 年，我院实现了整体较高的就业

率和较好的就业质量。 

一、毕业生情况 

2019 年我院共有本科毕业生 3934 人，其中本科毕业生共 3787 人，

专升本毕业生人数 147 人。截至 2019 年 11 月 30 日就业率为 88.97%，

较去年同期就业率有所上升。 

2019 届毕业生就业情况一览表： 
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合计 3934 3500 5 83 1 14   67   1 2776 94 2   2680   1           382 14   2728 90 673 434       0     

经济学  84 78                 74 1     73               4     70   6 6             

金融学  319 243 2 1 1           216 21     195               22 2   184 16 76 76       5     

国际经济与贸易  85 83   1   1         74 1     73               7 1   72 2 2 2             

法学  146 144                 115       115               29     111   2 2       1     

学前教育  90 53                 40       40   1           12     40   37 37             

汉语言文学  143 141   3   3         119       119               18 1   120   2 2             

英语  126 112   3   3         101 1 1   99               8     96   14 14             

俄语  44 30   1   1         25       25               4     24 1 14 14             

日语  44 43                 38       38               5     36   1 1             

新闻学  74 58                 43       43               15     41   16 16             

广告学  70 56                 50       50               6     47 1 14 14             

应用化学  82 59                 47 3     44               12     30   23 23       2     

人文地理与城乡规划  90 65   1   1         43       43               21     43   25 25             
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应用心理学  98 84                 78       78               6     78   14 14             

测控技术与仪器  75 50   1   1         41       41               8     27 1 25 25             

材料科学与工程  87 52                 40 1     39               11 1   32 1 35 35       2     

通信工程  89 59                 57 3     54               2     48   30 30             

电子信息科学与技术  85 70 1 1   1         65       65               3     48   15 15             

自动化  95 52                 43 3     40               9     35   43 43             

土木工程  104 74                 67 32     35               7     16   30 30       1     

环境工程  53 32 1               19 2     17               12     15   21 21             

环境科学  64 48                 36       36               12     31   16 16             

食品质量与安全  60 59                 54 1 1   52               4 1   42   1 1             

生物工程  86 62   1   1         39       39               21 1   36   24 24       2     

临床医学  305 274   19       19     231 2     229               23 1   224 1 31 31       1     

药学  100 99   1       1     70       70               28     64   1 1             

药物制剂  62 59   2   1   1     44       44               13     39   3 3             

护理学  224 205   45       45     159 4     155               1     149 1 19 19       2     

工商管理  92 70                 63       63               7     58   22 22             

会计学  208 175 1 2   1       1 151 13     138               19 2   130 16 33 33       3     

人力资源管理  86 83                 80 1     79               3     72 4 3 3             

行政管理  93 80   1       1     72 1     71               5 2   65 1 13 13       2     

劳动与社会保障  92 88                 76 2     74               12     71   4 4             

旅游管理  75 61                 57       57               4     52   14 14             
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广播电视编导  62 53                 50       50               2 1   49 6 9 9       1     

播音与主持艺术  96 96                 94 2     92               1 1   90 1                 

视觉传达设计  73 55                 54       54               1     54 9 18 18       1     

环境设计  73 56                 51       51               5     50 20 17 17       2   
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二、行业流向 

从就业行业、地域选择分析，毕业生去向非常广泛，行业分布遍

及社会经济的各个行业：既有政府机关、事业单位，也有各种性质、

规模不同的各类中小企业；地域分布也很广泛：既有北京、广州、上

海等经济发达地区，也有西部等经济相对不发达的地区,在河南省更是

遍及每一个行业及地区。其中，今年的毕业生中基层就业和出国留学

的趋势比较明显，基层就业数量和出国留学的数量较去年分别增加 1

个和 8 个，出国留学数量增加到 14 个。 

毕业生就业主要行业统计表： 
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升学
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从就业单位选择分析，我院应届毕业生首次多数就业于其他企业，

国有企业，股份制企业的比例在逐年上涨，由此可见，省内私营企业、

国有企业与股份制企业仍是我院毕业生就业的重头。 

从就业意愿情况分析，我院 2019 届毕业生个人就业意愿和社会意

愿较往年就业情况存在差异在逐步减小。 

三、就业趋势 
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近年来，河南大学民生学院毕业生总体就业率持续保持在 90%左

右，未就业毕业生中有部分选择自主择业或不就业拟升学等。总体上

说，我院毕业生都能够比较顺利的就业。 

四、就业工作主要特点 

第一、重视就业实习市场建设。在毕业生市场建设上，注重从三

个方面抓落实，一是积极举办大中型招聘活动；二是积极组织毕业生

参加省就业中心举办的网上招聘活动；三是稳步推进省内外就业市场

建设。 

第二、强化就业指导服务。一是对毕业生进行就业教育。学院把

就业指导课作为必修课列入教学计划，新生刚进校就对他们进行系统

的就业教育。二是努力为毕业生提供就业信息服务。招生就业处千方

百计，从多种渠道为毕业生提供就业信息并及时推送给相关专业毕业

生，满足其就业需求，比如邀请用人单位来校招聘、从网上搜集就业

岗位信息、利用个人关系提供就业岗位信息等等。 

第三、认真抓好毕业生文明离校工作。为抓好此项工作，招生就

业处提前谋划、合理安排，从内容和形式上，为每一位就业的毕业生

及时的办理就业手续，让毕业生感受到母校的温暖，让每一位毕业生

都能顺利的离校，走向工作岗位。由于毕业生离校工作抓得得力，没

有出现毕业生违纪现象，毕业生都能满意地离开校园，愉快地走上社

会。 

第四、注意对就业工作进行调查研究，提高就业工作的针对性和

前瞻性。一是我们每年都在毕业生中开展就业意向调查，二是对就业
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市场形势进行调查和分析，三是每年都对毕业生就业质量、结构进行

统计分析，四是加强对就业工作进行理论研究。 

 

  河南大学民生学院招生就业处 

2019 年 12 月 23 日 


