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★纪风动态★

纪检监察工作专题培训开课

锻造高素质纪检监察铁军

为进一步发挥集团纪检监察机构监督保障执行、促进完

善发展作用，加强纪检监察干部队伍建设，提升集团专兼职

纪检监察干部理论水平和业务能力，集团纪委（监察专员办

公室）组织的纪检监察工作专题系列培训于 11 月 7 日正式

开课，此次培训时间为期一周，培训内容涵盖如何履行好监

督职责、如何做好廉洁风险点排查及防控、“八项规定、改

变中国”、问题线索处置流程简介、典型案例分析以及如何

做好派驻监督工作等专题系列课程。

这次培训，邀请了集团纪检监察系统中业务能力较强、

工作经验较为丰富的领导、讲师作辅导报告。参加此次培训

的人员既包括集团纪检监察系统全体专兼职纪检监察干部，

还包括各单位分管纪检监察工作的领导。此次培训旨在进一

步提升集团公司纪检干部的理论水平、业务能力，增强履职

本领，锻造高素质纪检监察铁军，助推集团公司高质量发展。

此次系列培训采取视频会议形式召开，训前签到、训后

测试，切实严明培训纪律，确保培训达到预期效果。



★监督检查★

深化疫情防控监督 推动工作稳定开展

为贯彻省纪委、监委，集团公司党委疫情防控工作要求，

集团纪委下发了《关于做好疫情防控监督工作的通知》（以

下简称“通知”），要求各基层党组织和纪检监察机构认真

做好疫情防控和监督工作。集团纪委（监察专员办公室）统

筹做好学习贯彻党的二十大精神、疫情防控督导检查和学习

培训三项工作，切实增强政治能力、确保生产安全、提高履

职本领。近日来集团下属各基层党组织和纪检监察机构认真

落实集团纪委《通知》工作部署，深入学习贯彻党的二十大

精神，落实“疫情要防住、经济要稳住、发展要安全”重要

要求，全力打好打赢疫情防控歼灭战，助推各项工作稳定开

展。

同晟公司党委始终把疫情防控作为当前工作重中之重，

及时传达上级疫情防控部署工作要求和集团纪委《通知》精

神，下发《关于进一步加强当前疫情防控工作的通知》，全

力做好疫情防控工作。把做好疫情防控监督与学习贯彻党的

二十大精神和促进项目建设进度有机结合，促进公司各项工

作有序推进。同晟公司纪委立足“监督保障执行，促进完善

发展”职责定位，督促各单位深入学习贯彻二十大精神，严

格按照上级关于新冠肺炎疫情防控工作的决策部署开展疫

情防控，鼓励公司纪检人员开展志愿服务，参与所在社区疫



情防控工作，为社区疫情防控筑牢“铜墙铁壁”。通过电话、

视频等方式检查指导各项目单位疫情防控，要求严格核酸检

测、后勤保障、卫生消杀等工作，落实“四早”措施和“零

报告”制度，确保各项建设工作按期推进。

登封公司党委、纪委坚定不移落实“疫情要防住、经济

要稳住、发展要安全”重要要求，班子成员重点抓好分管单

位疫情防控、安全生产各项工作；及时传达上级有关疫情防

控通知要求，拟定公司防控措施和防控方案，宣传疫情防控

知识、及时摸排、监督检查并上报公司员工出行情况，购买

配发疫情防控物资，做好区域内消毒消杀；紧急部署运输生

产防疫调度工作，全面强化运输生产、动力保障、线路抢修、

物资保障措施，全力打好运输“主动仗”；以学习贯彻二十

大精神为契机，动员组织机关党员干部投身社会疫情防控一

线，就地就近转为疫情防控志愿者，亮明身份、冲锋在前。

综开公司严格贯彻“疫情要防住、经济要稳住、发展要

安全”要求，统筹疫情防控和生产经营两手抓。建立应急值

守、信息报送制度，实现 24 小时领导带班和专人值班，其

中线上线下召开支委会及专题会会议 10 余次，围绕工作任

务分解和具体举措加强监督，确保“工作不断、节奏不乱”；

紧盯重点工作、关键环节和重要项目开展监督检查，在电话

联系覆盖检查公司值班纪律、疫情防控、安全生产等工作的

情况基础上，重点检查领导带班及值班人员在岗、疫情防控

措施落实、后勤物资保障、施工现场及施工人员安全防护等

情况，全面排查防控漏洞；及时掌握公司职工的去向信息和



健康状况，精确到楼栋、单元,全力做好疫情防控工作的服务

保障。

融资租赁公司坚决把干部职工及家属生命安全放在第

一位，把疫情防控作为当前首要工作抓紧抓实抓好。公司领

导班子切实抗牢主体责任，深入一线，公司党员积极响应，

带头值班，24 小时坚守工作岗位，充分发挥了党组织先锋引

领作用；加强健康监测,严格执行疫情防控“日报告、零报告”

制度，每日通过线上统计方式了解全公司每一位员工的身体

状况，切实做到早发现、早报告、早处置，根据工作需要，

执行弹性工作制，部分员工轮流二十四小时值班值守,吃住在

岗；全面保障各项工作稳定推进，将疫情防控融入日常，抓

在经常，利用电话会议、视频会议等多种形式推进公司各项

业务，调整工作方式，优化流程节点，努力降低疫情对业务

经营工作带来的影响。

高铁公司党委、纪委深刻认识到做好疫情防控监督的重

要性和紧迫性，始终坚持把疫情防控工作作为监督检查的重

点，及时传达上级疫情防控部署工作要求和集团纪委《通知》

精神；坚决抓好常态化疫情防控监督的关键环节，采取明察

暗访等方式，重点关注人员排查、日常消毒、个人防护、防

疫物资采购发放、会议管理、疫情处置、应急值班、全员核

酸、疫苗接种及信息上报等措施落实情况；公司纪检干部积

极响应疫情防控支援号召，主动到所居住的社区报到，全力

配合社区要求，协助做好核酸点位秩序维护、扫码测温等志

愿服务，以实际行动服务防疫大局。



后勤公司认真落实集团纪委《通知》精神，切实加强监

督检查，全力筑牢疫情防控安全防线。一是筑牢门岗管控防

护墙。所有人员严格把控办公区域出入人员，测量体温并严

查“两码一证”，严禁 7 天内中高风险区旅居史人员出入。

二是紧急储备物资。按需采购，多方协调、统筹分配，保证

较为充足的物资储备。三是做好用餐安全保障。严格执行打

包分餐制，每日餐后对餐厅厨房进行全面消杀，确保餐厅及

用餐安全。四是全面消杀不松懈。针对办公楼内外公共区域，

进行了全方位、无死角的消毒处理，增强消杀频次，做好园

区及楼内垃圾分拣、清运，努力为集团提供干净整洁的工作

环境。五是全力保障设施设备运行正常。大楼实行封闭式管

控，工程人员 24 小时值守，日常工程维修维护工作正常开

展，加强水电气、电梯、中央空调、消防工程等设备的巡查

维护，为大楼正常运转提供有力保障。


