[bookmark: _GoBack]河南开封科技传媒学院2025年度师德主题教育工作台账
	活动阶段
	具体任务
	责任单位
	完成时间
	完成标志

	一、动员部署
	1.发布《河南开封科技传媒学院“铸魂强师，奋进有我”师德主题教育活动实施方案》。
	党委教师工作部
	4月中旬
	制定实施方案

	
	2.各单位制定本单位师德主题活动实施计划。
	全校各单位
	4月中旬
	列入本单位工作台账

	二、整体推进

	1.各级党组织开展师德主题专项学习研修活动。
	各级党组织
	全年
	新闻宣传

	
	2.开展新入职教师师德师风教育培训，举办师德专题讲座。
	党委教师工作部、教务处、科研处、纪委办公室
	7月上旬
	举办培训讲座、新闻宣传

	
	3.开展校级奖项评选活动。
	各评选牵头单位
	9月1日前
	制定评选方案、组织评选、公示获奖名单

	
	4.组织召开教师节表彰大会。
	党委教师工作部、学校办公室、党委宣传部、总务处
	9月10日
	制定表彰大会方案、新闻宣传

	
	5.组织收看师德楷模宣传相关节目。
	党委教师工作部
	全年
	撰写心得体会、新闻宣传

	
	6.组织教师参加师德征文和演讲比赛，挖掘师德师风优秀典型案例。
	党委教师工作部、各二级学院
	全年
	发布活动通知、组织评选、官网宣传展示

	
	7.组织开展师范生师德养成教育活动。
	党委学生工作部（团委)、教务处、经济学院、人文学院、外语学院、体育学院
	10月31日前
	制定活动方案、新闻宣传

	二、整体推进
	8.组织开展“铸魂强师，奋进有我”专题系列报道，各学院择优至少推荐1人，党委宣传部统一策划宣传。
	党委宣传部、各二级学院
	全年
	新闻宣传

	
	9.组织开展师德心理普查及减压活动。
	心理健康教育与咨询中心、教师发展中心
	全年
	制定活动方案、新闻宣传

	
	10.组织开展师德师风自查自纠工作。
	全校各单位
	6月30日前
	汇总《师德师风承诺书》

	
	
	
	11月30日前
	

	
	11.开展新进教师师德师风及廉政谈话，曝光违反教师职业行为十项准则典型案例，加强师德师风监督力度，严肃查处各类违反教师职业道德的行为。
	纪委办公室、党委教师工作部、各二级学院
	全年
	新闻宣传

	
	12.完善“学校—学院（部门）—系（部）”三级联防网格，
优化教育、评价、监督、问责等机制，畅通投诉举报渠道；健全师德考核评价体系，各单位将师德失范“一票否决”纳入相关评价办法。
	全校各单位
	全年
	制定并完善相关制度

	三、深化总结
	各单位及时总结成效经验。
	全校各单位
	6月10日前
	提交工作亮点（300字左右）

	
	
	
	11月10日前
	



